
 

 

 

 

  

 

Røde Kors Odense  

 
Referat af bestyrelsesmøde 

 
 
 

Tidspunkt: 
 
 
 
Sted: 

Tirsdag den 7. januar 2025 kl. 17.00 – 20.00 
 
 
 
Lind Hansens Vej 

  
 

Deltagere: Susanne Salling, Kasserer 
Finn Etzerodt 
Tove Kiær Thomsen 

Jan Berthel 
Heinz Lorenzen 
Kis Stentoft 
Finn Etzerodt 
Merete Bech Poulsen 
Jeanet Vandling 

 

Afbud: Lone Hedemand, Kim Hjorslev 
 
 
Referent: 
 
 
Mødeleder: 

 
 
 

 
 
Kim Andersen 
 
 
Tove Kiær Thomsen 

  
  
  
  

  

 

 

 

  



 

 

 

 
Dagsorden: 

 
 
 

1. Besøg af fagkonsulenterne Iben W. Carlsen, Mette Ina Kortermann Jauch og Maibritt Hadris 
➔ Afbud fra konsulenterne pga, sygdom – Vi sætter det på mødet i april. 

 
2. Godkendelse af referat 

➔ Referatet blev godkendt 
 

 
Orientering 

3. Generel orientering fra Forretningsudvalg og Sekretariatet 

➔ Marieke Brinck er ansat som vikar i Netværkshuset med start 1. marts. 
i. Der var en generel drøftelse og delte holdninger til om stillingen burde været slået 

op. Kim har haft kontakt med Landskontoret, og de oplyser at de også ansætter 
vikarer og fastansatte uden opslag hvor de mener det giver mening. Når vi igen står i 

en lignende situation, sætter vi det på dagsordenen med henblik på at drøfte den 
aktuelle procedure. 

➔ Julehjælp:  
i. Der var 971 ansøgere 971 og vi delte julehjælp ud til 902. Lokalt blev der indsamlet 

224.000 kr. 
ii. I evalueringen af årets julehjælp vurderer vi om det med fordel kunne flyttes ind i 

Netværkshuset i 2025. 

iii. Der var ros til aktivitetslederen og til den store opbakning fra alle frivillige hjælpere i 
både RKO og URK.  

➔ Nytårskur den 14. januar 
i. Der er tilmeldt ca. 135.  

➔ Der er et behov for yderligere kommunikation omkring status og planer for Netværkshuset. 
Styregruppen har fokus på dette og det blev aftalt at Tania og Marieke deltager på næste 

bestyrelsesmøde, hvor de giver en status og præsenterer en kommunikationsplan. 
➔ Vi har fået en bevilling fra Trygfonden 612.000 kr. over 3 år til et projekt for unge fra 25 og 

opefter. Bevillingen dækker årligt 150.000 kr. til løn og 54.000 til aktivering) 
 
 
 
Til beslutning 

 
4. Budget 2025  

➔ Budgettet for 2025 blev gennemgået og godkendt.  

 

 

Til drøftelse 

5. Generalforsamling   

➔ Profiler til bestyrelsen 2 stk. 

i. Forretningsudvalgsmødet arbejder videre med at finde emner der og vender dem 

løbende med bestyrelsen. 

6. Dato for strategimøde/tur til Landskontoret 

➔ Datoen 14. og 15. marts blev vedtaget og sekretariatet vil udarbejde et program for dagene. 

i. På næste bestyrelsesmøde drøftes tilgang og processen for strategimødet. 

7. Udkast til årshjul for bestyrelsen 

➔ Der blev kvitteret for årshjulet der løbende tages med på bestyrelsesmøderne. 

Opsamling 

8. Hvad er der til kommunikation fra mødet 



 

 

 

9. Eventuelt 

 


